Sportunterricht in der beruflichen Grundbildung
Moderationsleitfaden , Qualifizierung der Lernenden” Nov. 2015, RLP-Gruppe

Ausschreibung SVSS

Inhalte

* Analyse der Ausgangssituation: Qualifizierungsauftrag des SBF], Situation vor Ort, Gesichtspunkte guter Qualifizierung.

* Bearbeitung der Leitfragen: Wie oft wird qualifiziert? Was wird beurteilt? Wie wird vorgegangen? Wie wird
riickgemeldet?

* Fokussierung auf die Bewertungsinhalte (Ableitung der Bewertungsinhalte von den Schullehrplanzielen) und auf die
Beurteilungsmoglichkeiten des Kompetenzstandes (Performanz).

* Test- und Beurteilungsbeispiele mit entsprechenden Instrumenten kennen lernen.

* Gemeinsame Festlegung einer Grundform und der Methodik fiir die ,Qualifizierung der Lernenden” wihrend einer
Testphase.

Lehrmittel/Unterlagen

- RLP mit Umsetzungshilfen

- Leistungsbewertung: Eine neue Lernkultur braucht einen anderen Umgang mit den Schiilerleistungen, 2012, Felix
Winter

- Schulleistung 2.0: Von der Note zum Kompetenzraster 2011, Matthias von Saldern

- www.gims.ch
- www.mobilesport.ch

QUALIFIZIERUNG DER LERNENDEN

Auftrag/Vorgabe Gesetzestext
Auftrag SBFI www.sbfi.admin.ch/RLP-Sport
RLP/Umsetzungshilfe www.baspo.ch/rlp
1 Kontaktgesprach Klarung Auftrag, Ziele Formalitiaten Fachteamleitung Besuch vor Ort
Bedingungen/Vorgehen Sport, Schulleitung
Grundsatze Grundhaltungen - Wer unterrichtet, bewertet (TL im Rahmen des Teamkonzeptes)
Moderationsteam BASPO | - Entscheidungen am richtigen Ort treffen
- Riickmeldung an die Lernenden zu allen Kompetenzbereichen




- Gliederung mind. in Fachkompetenzen und liberfachliche Kompetenzen

- Anteil Kompetenzbereiche sind gemeinsam auszudiskutieren

- Die Leistungserbringung besteht im Erreichen von Kompetenzen

- Diese Kompetenzen stammen aus dem Schullehrplan

- Die Qualifizierung der Lernenden ist nicht promotionsrelevant

- Die Riickmeldung dient den Lernenden als Orientierung und der individuellen Férderung
- Der Zeitaufwand fiir die Qualifizierung steht in Relation zur Gesamtunterrichtszeit

2 Vorbereitung durch | Schulentscheidungen als | Haufigkeit (Schuljahr, Semester, Quartal) Umsetzungshilfe
die Schule Basis sind getroffen Form der Qualifizierung (z.B.: Note im Zeugnis, mit
(Vorbereitung des Absenzen - z.B. wie alle anderen Ficher)
Sportteams der Schule | Stiarke-Schwiéche - TL-Kollegium, www.mobilesport.ch
auf den moderierten Analyse der aktuellen moglichst Einbezug | Suchbegriffe: Feedbackmethoden,
Halbtag) Qualifizierung von Lernenden Starke-Schwiche-Analyse
»Gesichtspunkte einer Im TL-Team bespro- | Umsetzungshilfe
guten Qualifizierung” chen und priorisiert
3 Moderation Erarbeitung einer Konzeptgrundlage Qualifizierung der Lernenden Umsetzungshilfe
3.1 Auswahl der * Anzahl nach Handlungsbereichen Schullehrplan; Lernziele
Kompetenzen (Lernziele, | « Gewichtung nach Kompetenzbereichen
Kriterien - Indikatoren) | o Bezug zum Lehrjahr
3.2 Auswahl der Erbringung | ¢ Relativer Zeitaufwand gegeniiber der Umsetzungshilfe
und Erhebung der Gesamtunterrichtszeit
Leistung (Kompetenzen) | e« Formen der Erbringung (individuell -
gemeinschaftlich) Verfahren
* Erhebungsverfahren und Instrumente
3.3 Bewertung der * Bezugsnorm Umsetzungshilfe
erhobenen Daten * Bewertungsinsrumente
3.4 Dokumentation * Leistungsbelege Umsetzungshilfe




¢ Rickmeldeformate

* Zeugniseintrag (je nach Situation vor Ort)

3.5 | Plenum Zusammenfassung * Eckpfeiler des ,Konzeptes*

* Noch offene, zu kldrende Fragen

* Vorgehen bei der Erprobung

* Terminplanung des weiteren Vorgehens
4 | Feedback | svss | Mail | Alle Teilnehmenden |
5 Abschliessende Riickmeldung zum erprobten und angepassten An Fachteamleitung | Besuch vor Ort oder per Mail (je nach

Riickmeldung Konzept ,Qualifikation Lernende der Berufsfachschule | Sportund an Vereinbarung mit der Schule)
xy"“ Schulleitung




